
  اساسنامه 3ماده  3ي تبصره يين نامه اجرايآ
 شركت تعاوني مسكن

  )شوراي معاونان وزارت تعاون 1378مصوب (
  

  كليات:  فصل اول
اساسنامه شـركت تعـاوني مسـكن     3ماده  3در اجراي مفاد تبصره  -1ماده 
شـود ، امـور    ناميـده مـي   »تعـاوني «ين نامه به اختصـار  يبعد در اين آ كه من

و اجاره واحدهاي مسكوني تكميل شده و نيمه تمـام، تهيـه    مربوط به خريد
واگــذاري آنهــا و  زمــين و تفكيــك آن و احــداث واحــدهاي مســكوني و 

سيسـات عمـومي مـورد اسـتفاده مشـترك آنـان بـه شـرح         أهمچنين ايجاد ت
  .باشد مقررات اين آئين نامه مي

تعاوني مكلف است بـراي هـر يـك از اعضـاء پرونـده اي شـامل        -2ماده 
  : كات ذيل تشكيل و در دفتر تعاوني نگهداري نمايد ن

  . مدارك مورد نياز عضويت   -1
ين نامـه و  ي ـتعهدنامه عضو مبني بر التزام به رعايت اساسنامه، اين آ  -2

   .ساير مقررات تعاوني و توديع وجوه درخواستي در مواعد مقرره
آن نشاني دقيق محل سكونت عضو و هرگونـه تغييـر حاصـله در       -3

 .حداكثر ظرف يك هفته از تاريخ تغيير
فرم تكميل شده مربوط به تقاضا و اولويت هاي مـورد نظـر عضـو      -4

در مورد مكان و مشخصات اصلي واحد مورد تقاضا، مشـتمل بـر   
نما، تعداد واحـد در   اق خواب، نوع مصالح اصلي،تمتراژ، تعداد ا
 ... هر بلوك و 

 .ضومكاتبات في مابين تعاوني و ع   -5



فرم تكميل شده مربوط به امتيازات و تعيين ميـزان امتيـاز عضـو و      -6
نمونـه  (انجام تغييرات حاصله بـه محـض اعـلام و ارائـه مـدارك      

 .)پيوست
، درخواسـت  2مـاده   4ت مـديره پـس از تكميـل فـرم رديـف      ئهي -3ماده 

) غيرمشترك(مشترك اكثريت اعضاء را تعيين و در مورد ساير درخواستها 
 . ايد سعي كند با تشكيل جلساتي اعضاء را به تفاهم نزديك گرداند نيز ب

مين نيازهــاي مشــترك اعضــا بــا أت مــديره موظــف اســت در جهــت تــئــهي
  .تصويب مجمع عمومي عادي اقدامات لازم را بعمل آورد

  
  تهيه زمين و مجوز ساختمان : فصل دوم 

  
شهرسـازي و  مين زمين با كاربري مسكوني از وزارت مسـكن و  أت -4ماده 

يا ديگر منابع دولتي از محل منابع مالي تعاوني، بـا در نظـر گـرفتن صـرفه و     
 صلاح اعضاء به پيشنهاد هيئت مديره و تصويب مجمـع عمـومي انجـام مـي    

  . گيرد
در صورت تهيه زمين از طريق وزارت مسـكن و شهرسـازي و يـا     –تبصره 

فهرسـت   ساير ارگانهاي دولتـي، هيئـت مـديره مكلـف اسـت درخواسـت،      
  . اسامي واجدين شرايط را به مرجع ياد شده اعلام نمايد

آزاد و نهادهـاي عمـومي غيـر    (خريـد زمـين از منـابع غيردولتـي      -5ماده 
، بايستي بـا انجـام تحقيقـات كـافي و در صـورت لـزوم اسـتعلام از        )دولتي

شهرداري، ثبت اسناد، وزارت مسكن و شهرسـازي و سـاير مراجـع ذيـربط     
وضع مالكيت و ممنوع المعامله نبودن مالك، اجازه نقل  جهت روشن شدن

و انتقال، نوع كاربري، امكان ساخت واحدهاي مسكوني در آن با تصـويب  
  .  مجمع عمومي عادي صورت گيرد



مـاه ازتـاريخ تأسـيس     6هيئت مديره موظـف اسـت ظـرف مـدت      -تبصره 
اث كـاربري مسـكوني وكسـب مجـوز احـد      نسبت به تأمين زمين با تعاوني،

تـأمين   مـاه در  6درصورت بروز تأخير زماني بـيش از  و مسكن اقدام نمايد؛
ذكـر   بـا  منظـور تعيـين تكليـف،   ه بايسـتي موضـوع را ب ـ   مي زمين موردنظر،

بـه وزارت تعـاون اعـلام     نتيجـه را  دلايل به مجمع عمومي عادي گزارش و
  .نمايد
ضـاي  تعيـين اع  هيئت مديره موظف است به منظور خريـد زمـين و   -6ماده

ساير  ابعاد و مكان و با اعلان آگهي مشتمل بر مراتب را متقاضي خريد آن،
مسـاحت   برآورد تعـداد واحـدهاي مسـكوني و    مشخصات زمين مورد نظر،

متقاضـيان را   روزه اعلام و15تعيين مهلت حداقل  غيره با زيربناهاي مجاز و
انتخـاب   را تعـداد كـافي   احتيـاط،  بـا  رتبه بندي كرده و ترتيب امتيازات،ه ب

اخذ پروانه سـاختمان بـه    تهيه نقشه ها و براي خريد زمين مذكور و نموده و
  .درخواست وجه ازآنها بنمايد ميزان كسري،

 هيئت مديره مكلف است نقشه تفكيكي زمين خريداري شده را بـا  -7ماده
 براســاس ضــوابط معمــاري و صــلاح اقتصــادي اعضــاء و رعايــت صــرفه و
اي آماده سـازي توسـط مهندسـين مشـاور واجـد      طرحه شهرسازي منطقه و

بودجه تهيه  داراي رتبه بندي سازمان برنامه و )حقيقي يا حقوقي(صلاحيت 
ــد مراجــع ذيصــلاح وذي  و ــه تأيي ــدخل  ب ــازمان مســكن  شــهرداري،(م س

  .برساند ...)ثبت و وشهرسازي،
 توانـد از  تعاوني مـي  هستند، درشهرهايي كه فاقد مهندسين مشاور  -تبصره

  .مركز استان استفاده نمايد اتر مربوط دردف
اخـذ   مراتب تهيه نقشه ها و هيئت مديره موظف است طي آگهي، -8 ماده

 را در آنهـا  محـل پـروژه،   يـا  دفتـر تعـاوني و   در اعلان و پروانه ساختمان را
  .دهد يت اعضاي متقاضي خريد قرارؤمعرض ر



بيشـتر بـه    از[ براساس آن، ظرف مدت يك هفته اعضـاء بترتيـب امتيـازات   
سپس قراردادي  انتخاب خواهند كرد؛ را تقاضا و واحد مناسب خود ]كمتر

يـك نسـخه بـه عضـو      و متقاضـي منعقـد   تعـاوني و  )نمونه پيوست( فيمابين
  .تحويل خواهد شد

 قـرارداد منعقـده بـين تعـاوني وعضـو ذكـر مشخصـات لازم و        در -9 ماده
  :همچنين موارد ذيل ضروري است تعهدات طرفين و

 همچنين نام پيمانكاران مجاز با اعلام نام مهندس يا مهندسين مشاور و )الف
  .يك تاريخ عقد قرارداد هر ذكر شماره و

متراژ زمـين   -ابعاد زمين -محل زمين :مشخصات واحد مسكوني شامل )ب
 -واحـد يـا بلـوك مـوردنظر     -)داراي پروانه ساختمان( كاربري مسكوني با

 –واحد  متراژ مفيد -درآن طبقه  محل واحد و ربط طبقه استقرار واحد ذي
نـوع مصـالح مصـرفي     سـاير مشـتركات،   –متراژ انبـاري   –متراژ پاركينگ 

مشخصات  ساير نماي ساختمان، كف واحد، نوع كابينت آشپزخانه،( عمده
  ).اصلي

  .پيش بيني قيمت تمام شده واحد مسكوني )ج
 و )يشـرفت فيزيكـي  مراحـل مختلـف پ  ( تعيين زمان بندي اجراي پـروژه  )د

پروانـه   هزينه هاي تفكيك و قيمت زمين، پرداخت تعهدات مالي مشتمل بر
تـاريخ تحويـل    تـاريخ تحويـل واحـد مسـكوني و     احداث بنا و ساختمان و

  :سندكه بعنوان نمونه ميتواند بشرح زير باشد
 تعيين تاريخ قسط اول بعد ازجواز سـاخت بابـت تجهيزكارگـاه و    .1

ون نسبت به باقيمانده يـا قيمـت تمـام شـده     اجراي مرحله فونداسي
 تعيـين درصـد  ( تعيـين زمـان اتمـام ايـن مرحلـه      مورد پيش بيني و

  .)شود
تعيـين زمـان    تاريخ قسط دوم بابت اجراي مرحله سـفت كـاري و   .2

  .)شود تعيين درصد(اتمام اين مرحله 

هيئت مديره مجاز به استفاده از مبـالغ دريـافتي از اعضـاء جهـت      -26ماده 
باشـد، در غيـر اينصـورت     اجراي يك پروژه خاص، در پروژه ديگري نمي

  . ول جبران ضرر و زيان ناشي از آن خواهد بودمسئ
آنهـا   هيئت مديره مكلف اسـت بـه پيشـنهاد بازرسـان و زيرنظـر      -27ماده 

نسبت به انجام حسابرسي از عمليات ساليانه تعـاوني بـا اسـتفاده از خـدمات     
اصـلي،  ) بازرسـان (سسات مالي رسمي كشور اقدام و نتيجه را به بازرس ؤم

  . حد ذيربط وزارت تعاون ارائه نمايدوا مجمع عمومي عادي و
تبصـره در   21مـاده و  28ين نامه مشـتمل بـر چهـار فصـل     ياين آ -28ماده 

تعـاوني بـه تصـويب رسـيد و     ............... جلسه مجمع عمومي عادي مـورخ  
ين نامـه  ي ـآنچه در ايـن آ  باشد و هيئت مديره مكلف به اجراي دقيق آن مي

تعـاون و نيـز ضـوابط و مقـررات جـاري       پيش بيني نشده است تـابع قـوانين  
  .باشد كشور مي



اهان واحد مسكوني مورد نظر كه عضو به هر دليل خو در صورتي .2
بايستي مراتـب را   نباشد لكن تمايل به ادامه عضويت داشته باشد، مي

به هيئت مديره اعلام نمايـد و هيئـت مـديره     جهت اتخاذ تصميم كتباً
موظف است ظرف مدت حداكثر يكماه از دريافت انصـراف عضـو،   
نسبت به موضوع رسيدگي و تكليف واحد مسكوني مزبور را روشـن  

  . نمايد
موضوع (در صورتيكه عضو براساس مصوبه مجمع عمومي عادي  .3

از عضويت اخراج شود، تعهدات فـي  ) اساسنامه و تبصره آن 17ماده 
طرفه توسط تعاوني لغـو خواهـد    ما بين عضو و تعاوني، بصورت يك

  . شد
اگر هيئت مديره به تعهدات خود در قبال برخي اعضا عمل نكنـد   .4

ازرسـان يـا اتحاديـه ذيـربط يـا اتـاق تعـاون        با تشخيص هر يـك از ب [
موضـوع تخلـف بايـد توسـط بـازرس در       ]ذيربط و يا وزارت تعـاون 

. مجمــع عمــومي فــوق العــاده مطــرح و مــورد رســيدگي قــرار گيــرد 
  . همچنين در صورت لزوم تعقيب قضايي هيئت مديره بايد بعمل آيد

در اجـراي  در صورت بروز اختلاف نظر فيمابين عضـو و تعـاوني    –تبصره 
قرارداد، بازرس تعاوني و اتحاديه ذيربط و يا وزارت تعاون حسب شكايت 

  . هر يك از طرفين به موضوع رسيدگي خواهد كرد
پرداخت حقوق و مطالبـات اعضـايي كـه قراردادشـان از طـرف       -25 ماده

  . گردد، براساس قرارداد منعقده خواهد بود تعاوني لغو مي
ر اساسنامه براساس قيمت روز تعيـين گـردد   چنانچه ارزش سهام د –تبصره 

حقوق مالي عضو با ارزيابي كارشناس رسمي دادگسـتري منتخـب طـرفين    
  . باشد تعيين و قابل پرداخت مي

تعيـين زمـان    تاريخ قسط سوم بابت اجراي مرحله نازك كـاري و  .3
  .)شود تعيين درصد( اتمام اين مرحله

سـاير اقـلام    تاريخ قسـط چهـارم بابـت تـأمين لـوازم تأسيسـاتي و       .4
  .)شود تعيين درصد( وتعيين زمان اتمام اين مرحله

  .تاريخ تحويل واحد مسكوني .5
  .تسويه حساب تاريخ قسط پنجم بابت دريافت سند رسمي و .6

 قبيـل  از )عمـومي  –ويـژه  ( تكليف مشـاعات پـروژه   درقرارداد، -1تبصره  
 راه پله، آسانسور، مسجد، مدرسه، درمانگاه، واحدهاي تجاري و تأسيسات،

  .غيره روشن گردد
 قيمت واحدهاي مسكوني براساس پيش بيني قيمت تمام شده، بـا  -2 تبصره

خـدمات   واحـد از  ميزان بهره مندي هر هاي خاص و درنظر داشتن ويژگي
 .يين خواهد شدميزان مرغوبيت توسط هيئت مديره تع مشاعات و عمومي و

وجــود مهندســين مشــاور يــا  توانــد از هيئــت مــديره مــي درصــورت نيــاز،
قيمت اوليه بايد قبل از شـروع   كارشناسان رسمي دادگستري استفاده نمايد؛

قيمـت   در قرارداد آنها درج شده باشـد و  ساختمان به اطلاع اعضا رسيده و
أييـد مجمـع   بـا ت  درصـد اخـتلاف داشـته باشـد مگـر     10نهايي نبايد بـيش از 

  .عمومي
حـق   هزينه هاي مربوط به انتقال سند از تعاوني به عضو، اعم از حق الثبت و

  .باشد غيره كلاً بعهده عضو مي عوارض و التحرير و
ميزان سـهم قيمـت زمـين    ه ب عضو، مبلغ پيش پرداخت توسط هر -3 تبصره

 بـه تناسـب و   بـرآورد هزينـه احـداث واحـد مسـكوني،      بعلاوه درصـدي از 
شــروع  آن، قبــل از بودجــه متناســب بـا  سـاس برنامــه زمانبنــدي پـروژه و  برا

  .گردد به پيشنهاد هيئت مديره تعيين مي عمليات پروژه،
ايجـاد تأسيسـات زيربنـايي     طراحـي و  تأمين هزينـه هـاي سـربار،    -4 تبصره

 فضـاي سـبز و   فاضـلاب،  زهكشي و برق، شامل آب و پروژه، مربوط به هر



طرح آماده سـازي   قبلاً در حكم مشاعات را دارد و اين قبيل كه مواردي از
تصـويب مجمـع عمـومي عـادي شـركت رسـيده        پروژه به اطلاع اعضـاء و 

  .باشد عهده اعضاء ذينفع درآن پروژه ميه ب است، كلاً
  

  مين مسكن أت: فصل سوم
هيئت مديره نمـي توانـد واحـدهاي مسـكوني مـازاد بـر تقاضـا،         -10ماده 

ز شروع به احداث بنا در شرايطي كه تعـداد اعضـاي   احداث نمايد لذا قبل ا
متقاضي كمتر از عرضه باشد، تعاوني موظف است اعضـاي واجـد شـرايط    
جديد را دعوت كند و در صورت عدم كفايت، با تصويب مجمع عمـومي  
در مورد ساخت و يا عدم ساخت واحدهاي اضافي يا تغيير تراكم و يا تغيير 

  . د كردزير بناي هر واحد اقدام خواه
هيئــت مـديره مكلـف اســت در تهيـه نقشــه اجرايـي و دفترچــه      -11مـاده  

 –ويلايـي  (محاسباتي مورد لزوم و نظارت در اجراي واحـدهاي مسـكوني   
داراي پروانـه  ) حقيقـي يـا حقـوقي   (از خدمات مهندسين مشاور ) آپارتماني

ضـو  اشتغال بكار معتبر و داراي رتبه بنـدي  از سـازمان برنامـه و بودجـه و ع    
  . استفاده نمايد) تعاونيهاي مرتبط ترجيحاً(سازمان نظام مهندسي كشور 

هيئـت مـديره در مـورد سـاخت واحـدهاي مسـكوني، ملـزم بـه          -12ماده 
رعايت اصول و مقررات ملي ساختمان و شهرسازي و نيـز اخـذ مجوزهـاي    

  . لازم قبل از شروع به عمليات ميباشد
ت جهـت احـداث واحـدهاي    هيئت مـديره تعـاوني مكلـف اس ـ    -13ماده 

بين پيمانكاران رتبـه بنـدي   [مسكوني، اقدام به انتشار آگهي مناقصه عمومي 
شده توسط سازمان برنامه و بودجه و يـا انبـوه سـازان مسـكن داراي پروانـه      

و يـا مناقصـه    ]بـا اولويـت تعاونيهـا   [ ]اشتغال از وزارت مسكن و شهرسازي
ــي و ســازنده  [محــدود  ــاي عمران ــين تعاونيه ــه  ]مســكن مجــازب در روزنام

نموده و بـا مشـورت مهندسـين     ]تعيين شده در مجمع عمومي[كثيرالانتشار 

با توجه به تخصصي بودن امور مربوط به توليد و توزيـع مسـكن    -22ماده 
ضرورت دارد مديرعامل تعاوني، از تخصص يـا   ،)از جنبه فني و اقتصادي(

  . به لازم در همان موضوع برخوردار باشدتجر
عضـو بـه محـض تخصـيص زمـين يـا واحـد مسـكوني و قبـول           -23ماده 

تعهدات حسب مورد نسبت به زمين خريداري شده و يا واحد مسـكوني در  
را به ساير اعضا  شرف احداث، حقوق مالكانه خواهد داشت؛ حق انتقال آن

اري و فـروش بـه اعضـا    با تصويب هيئت مديره خواهد داشـت؛ حـق واگـذ   
واجد شرايطي كـه بـه عضـويت تعـاوني پذيرفتـه مـي شـوند را دارد؛ البتـه         

  . جلسات هيئت مديره درج شود  مراتب بايد در دفتر صورت
عضــويت اعضــاء بــا تحويــل قطعــي و رســمي زمــين يــا واحــد   -1تبصــره 

صـورت تصـويب ترازنامـه و     در ايـن . گـردد  مسكوني، از شركت لغو مـي 
منزلـه  ه ربوط به پروژه مورد نظر، در مجمع عمومي عـادي، ب ـ هاي م حساب

تواند در مواقع لزوم با اعضـاء   شركت مي. تسويه حساب اعضاء خواهد بود
  . طور موردي تسويه حساب نمايده مذكور، ب

عضويت فرد به محض فروش زمين يا واحد مسكوني در شـرف   -2تبصره 
ديگـر موجـب لغـو     لكـن معاوضـه بـا عضـو    . گـردد  احداث خود، لغو مـي 

  . گردد عضويت نمي
 عضويت فرد در صورت انصراف از زمين يا واحـد مسـكوني در   -3تبصره 

كه فقط وجوه پرداخـت شـده خـود را طلـب      پروژه خاص، مشروط به اين
  . تواند براي ساير پروژه هاي شركت باقي بماند نمايد، مي

  : خواهد شد شرح ذيل اقدام ه در صورت عدم انجام تعهدات، ب -24ماده 
كه عضو نسبت به انجام تعهدات خود با تعاوني اقـدام   در صورتي .1

 روز 15تواند پس از دو بار اخطار كتبي به فاصـله   ننمايد، تعاوني مي
طرفه تعهد فـي   از دومين اخطار، نسبت به لغو يك روز 15و گذشتن 

  .ما بين در پروژه ذيربط اقدام نمايد



براي انتخاب هر پـروژه توسـط اعضـاء تقاضـاهاي اعضـاء جمـع        -6تبصره 
كه تعداد تقاضا بيش از تعداد مورد نياز باشـد، مـلاك    آوري و در صورتي

  . انتخاب، امتيازات اعضا خواهد بود
در صورتي كه براي انتخاب هر واحد مسكوني در پروژه خاص،  -7تبصره 

بيش از يك تقاضا وجود داشته باشد، واحد مذكور بايد به واجـد بيشـترين   
  . واگذار شود) از بين متقاضيان همان واحد(امتياز 
خـورداري از خـدمات   امتيازات هر يك از اعضاء در رابطه بـا بر  -19ماده 

مخـتص بـه خـود عضـو     ) 18موضـوع مـاده   (تعاوني در تهيه زمين و مسكن 
  .باشد بوده و قابل انتقال به ديگر اعضاء نمي

هيئت مديره موظف است نسبت به تهيه شناسنامه براي هـر يـك    -20ماده 
شـامل مشخصـات   (از واحدهاي مسكوني احداث شده يـا خريـداري شـده    

اقـدام و در  ) قيمـت تمـام شـده و كسـورات قـانوني      كامل زمين، ساختمان،
  . زمان انتقال قطعي و رسمي سند با عضو تسويه حساب نمايد

عبارتنـد از  ) سـهم واحـد از كـل هزينـه    (كسور قانوني فوق الذكر  :توضيح
  . درصد حق تعاون و آموزش و غيره 4ماليات، عوارض، بيمه، 

  
  ساير موارد : فصل پنجم

يك از اعضاي هيئت مديره و مديرعامل با تعاوني،  معاملات هر -21ماده 
سسـه  ؤطور مستقيم طرف معامله باشند و يا در شـركت يـا م  ه اعم از اينكه ب

 129تابع مقررات مندرج در مواد  ،طرف قرارداد ذينفع و داراي سهم باشند
  . لايحه اصلاحي قانون تجارت خواهد بود 133الي 

برحسـب وظيفـه نظـارتي كـه برعهـده      بازرس يا بازرسان تعـاوني   –تبصره 
يك از معاملات و قراردادها بطور مستقيم يا غير  توانند در هيچ دارند، نمي

  . مستقيم شركت داشته باشند

مشــاور طــرف قــرارداد و بــا رعايــت صــرفه و صــلاح اعضــاء پيمانكــار يــا  
پيمانكــار برنــده در مناقصــه . پيمانكـاران واجــد صــلاحيت را انتخــاب كنــد 

ار را بـه ديگـري   ساً اقدام به كار نمايد و حـق واگـذاري ك ـ  أموظف است ر
  .ندارد؛ مگر واگذاري بخشهايي از كار آنهم با مجوز هيئت مديره 

هيئـت مـديره مـي توانـد بـراي سـاخت واحـدهاي مسـكوني بـا           -14ماده 
را بــا تصــويب مجمــع  مشــورت مهندســين مشــاور، يكــي از روشــهاي زيــر

  : عمومي عادي انتخاب كند 
اجراي مستقيم توسـط تعـاوني   (پيماني  –اقدام به روش اماني يا اماني  )الف

   .)كه ممكن است قسمتهايي نيز به پيمان سپرده شود
  .)سپردن كليه امور به پيمانكار واجد صلاحيت(اقدام به روش پيماني  )ب
تحويــل زمــين بــه اعضــا و واگــذاري اجــراي هــر بلــوك يــا هــر واحــد  )ج

كـه بـه تشـخيص     ايـن  رمشروط ب ـ ؛مسكوني يا كل پروژه به اعضاي ذيربط
وزارت تعاون امكان خانه يا آپارتمان سازي براي تعاوني مقدور نباشـد؛ در  

  . هاي فني و تداركاتي را بعمل خواهد آورد اينصورت تعاوني پشتيباني
هيئـت مـديره مكلـف اسـت از پيمانكـار در زمـان عقـد پيمـان،          -15ماده 

يي اجـراي مفـاد پيمـان    هاي لازم مبني بر بلامانع بودن فعاليت و توانا ييديهأت
) ييديه سازمان برنامه و بودجه و غيـره أت مدارك ثبتي شركت  پيمانكار،(را 

مطالبه و با رعايت صرفه و صلاح تعاوني، براسـاس شـرايط عمـومي پيمـان     
اقـدام بـه   ) تيپ سازمان برنامـه و بودجـه  (مورد عمل دستگاه اجرايي دولتي 

ا توجـه بـه حجـم كـار، بـا اولويـت       انعقاد قرارداد نموده و تضمين لازم را ب
  . از پيمانكار اخذ نمايد ،ضمانت نامه بانكي، جهت اجراي مفاد پيمان

هيئت مديره موظف است از كليه صورت وضعيت هاي ارائه شده  –تبصره 
 ،رسيده باشد) مهندسين مشاور(يد دستگاه نظارت أيتوسط پيمانكار كه به ت

ســر كسـور قـانوني از جملــه   نسـبت بـه ك   ،براسـاس شـرايط عمـومي پيمــان   
درصـد كـل مبلـغ     5مالياتهاي تكليفي، بيمه، پيش پرداختها و يا بدهي ها و 



اقـدام و مـابقي را بـه پيمانكـار پرداخـت        –پيمان بعنوان حسن انجـام كـار   
  . نمايد
مين مسكن مورد نياز تمام يـا برخـي   أتواند به منظور ت تعاوني مي -16ماده 

اي تمام يـا نيمـه تمـام و يـا اجـاره واحـدهاي       اعضاء نسبت به خريد واحده
ها و بخش خصوصـي و تكميـل    تعاوني ،مسكوني از منابع دولتي و عمومي

  . اقدام نمايد) در چارچوب اين آئين نامه (و واگذاري آنها 
تواند با رعايت صرفه و صلاح اعضا و با انجام آگهي  تعاوني مي -17ماده 

ازندگان انبـوه، مشـاركت در سـاخت    عمومي در جرايد كثيرالانتشـار بـا س ـ  
كـه بايـد واجـد شـرايط     (به اين ترتيب كه سـازنده  ) مشاركت مدني(نمايد 

تعـدادي   ،وجـه  ، به جايبابت احداث بنا) وزارت مسكن و شهرسازي باشد
  . طبق قرارداد، سهم ببرد ،از واحدهاي احداثي را

  
  واگذاري: فصل چهارم

  : ميباشد شرح ذيل ه ملاكهاي امتياز ب -18ماده 
هـاي كـارگري و    فقـط بـراي تعـاوني   (ازاء هر سال ه سابقه كار ب   -1

  ) كارمندي
  ) يا هر ماه(سابقه عضويت به ازاء هر سال    -2
 هل بودن أمت   -3

  ) ان ذيربط استعلام شودگمورد از ار قبلاً(ايثارگري    -4
هيئـت مـديره ميتوانـد مـوارد ديگـري را بـه مجمـع        [ساير مـوارد     -5

   ]عمومي پيشنهاد دهد
لازم به توضيح است كه امتيازات موضوع اين ماده اختياري بوده و مجمـع  [

مـورد   -5تواند هـر يـك از آنهـا را حـذف و بـا توجـه بـه بنـد          عمومي مي
 ].ديگري را جايگزين نمايد

هيئـت   ،در صورت تساوي امتياز دو يا چند نفر از اعضاي تعاوني -1تبصره 
بين آنان قرعه  اصلي،) بازرسان(رفين و حضور بازرس مديره با دعوت از ط

  . كشي نموده و تقدم حاصله ملاك عمل خواهد بود
بايسـتي در ايـن خصـوص صورتجلسـه اي تنظـيم و بـه        در هر صورت مـي 

. نفـع برسـد   اصـلي و اعضـاء ذي  ) بازرسـان (بـازرس   ،هيئـت مـديره   امضاء
انع از اجراي مفـاد  استنكاف هر يك از اعضاء ذينفع از امضاء صورتجلسه م

  . گردد آن نمي
و نيـز پـروژه هـا در    (درخصوص واگـذاري واحـدهاي مرغـوب     -2تبصره 

امتيازات مكتسبه موضوع اين ماده ملاك عمـل خواهـد   ) تر اماكن مرغوب
ترتيـب امتيـاز   ه ب ـ ،بود و هر يك از اعضاي مشمول دريافت واحد مسكوني

حد مورد علاقه خود را در وا) پروژه مورد نظر و حتي انتخاب(حق انتخاب 
  .آن روز خواهد داشت

ه اطلاعات و يا مدارك نادرست از طرف عضـو،  يدر صورت ارا -3تبصره 
در رابطه با امتيازات متعلقه با امتيازات نادرسـت حـذف و امتيـازات واقعـي     

و امتياز نهـايي  ) عنوان جريمهه ب(در صد از آن كسر .... محاسبه و به ميزان  
بـا نظـر مجمـع     ،ميـزان در صـد جريمـه   (ر خواهـد گرفـت   ملاك عمل قـرا 

   .)گردد ين مييعتعمومي عادي 
شوهر هر دو عضو تعاوني باشند، در شرايط  كه زن و در صورتي -4تبصره 

فقـط يكـي از آن دو    ،)تقاضـا بـيش از عرضـه   (محدوديت زمين و مسـكن  
  . تواند از خدمات تعاوني استفاده نمايد درآن مرحله مي

ميزان مجمـوع امتيـازات   ه امتياز اشخاص حقوقي عضو تعاوني، ب -5تبصره 
در هر صورت واحد مسـكوني متعلـق بـه شـخص      .باشد سهامداران آن مي
  . حقوقي خواهد بود


